
COM O APOIO

OF AZER
F U TURO 10H00 - RECEÇÃO

10H30 - SESSÃO DE ABERTURA

            

10H45 - GARANTIA JOVEM: dos primeiros passos 
              à Estratégia Nacional de sinalização de jovens que 
              não estão em emprego, educação ou formação

            

11H30 - DEBATE

12H00 - HISTÓRIAS DE JOVENS que se encontram 
              em emprego, educação ou formação, 
              após o apoio de parceiros

 
12H45 - ALMOÇO (LIVRE)

 
14H15 - InspirAção: partilha e discussão de ferramentas
              para o trabalho com jovens

            “Ligados à rede”: estratégias de comunicação 
          e mobilização dos jovens
          ∙ Associação Juvenil Transformers
          ∙ Forum Estudante
          ∙ CDI Portugal 

Upgrade de competências dos jovens: iniciativas
e metodologias
∙ Skills Jovem (APRICEM)
∙ Faz-Te Forward (TESE)
∙ Carta de Condução para o Emprego Jovem (PROEFA)

Promover a empregabilidade em rede: exemplos
∙ Cidade das Profissões (Câmara Municipal do Porto) 
∙ RedEmprega Lisboa (Câmara Municipal de Lisboa, 
Fundação Aga Khan e APEA)
∙ Gabinete de Apoio ao Estudante e Empregabilidade
(Universidade do Porto)

16H15 - SESSÃO DE ENCERRAMENTO

            

                                           
                                  

Paulo Feliciano - Coordenador Nacional da Garantia Jovem - 
IEFP (Instituto de Emprego e Formação Profissional)

Vítor Pinheiro - Diretor Executivo da Garantia Jovem - IEFP 
(Instituto de Emprego e Formação Profissional)

Vítor Pinheiro- Diretor Executivo da Garantia Jovem - IEFP
(Instituto de Emprego e Formação Profissional)

Vagas limitadas, mediante   inscrição prévia
até dia 25 de Setembro 2017.
                                  

Sessões de trabalho paralelas com iniciativas
convidadas - inscrições limitadas, sujeitas a confirmação

Encontro Nacional de organizações 
que trabalham com jovens que não 

estão em emprego, educação ou formação.
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